附件1
新北区各镇（街道）2014年人口和计划生育目标任务

(政府考核指标)
	内容                  单位
	春江镇
	孟河镇
	新桥镇
	薛家镇
	罗溪镇
	西夏墅镇
	河海街道
	三井街道
	龙虎塘街道

	出生政策符合率%
	98
	98
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99

	孕前优生健康检查覆盖率%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	家庭健康服务覆盖率%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	流动人口管理服务率%
	94
	94
	94
	94
	94
	94
	94
	94
	94

	出生人口性别比
	基本正常
	基本正常
	基本正常
	基本正常
	基本正常
	基本正常
	基本正常
	基本正常
	基本正常

	人口和计划生育奖励优惠政策兑现率
	全面兑现
	全面兑现
	全面兑现
	全面兑现
	全面兑现
	全面兑现
	全面兑现
	全面兑现
	全面兑现

	人口信息化建设指数%
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	人口和家庭公共卫生服务

覆盖率%
	完善新建村（社区）计生服务阵地建设，拓展服务功能

	人均人口和计划生育事业经费
	按标准投入到位

	人口和计划生育队伍建设

达标率
	镇（街道）人口计生系统公务员100%达到大专以上学历，其中大学本科以上学历不低于80%，镇（街道）计生服务中心（站）人员80%达到大专以上学历，其中大学本科以上学历不低于50%，村级计生专干全部达到高中以上文化程度，不断提高队伍职业化水平。


附件2

新北区各镇（街道）2014年人口和计划生育目标任务

(条线考核指标)
	内容                        单位
	春江镇
	孟河镇
	新桥镇
	薛家镇
	罗溪镇
	西夏墅镇
	河海街道
	三井街道
	龙虎塘街道

	知识普及率%
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	违法生育查处率
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	“一票否决”落实率
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	依法行政工作达标率%
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	孕前优生健康检查人数（700对）
	130
	60
	60
	60
	60
	60
	100
	120
	50

	家庭健康服务
	婴幼儿早期发展项目、青少年健康援助项目、老年健康保健及计生困难家庭养老帮扶项目覆盖率
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	
	综合避孕达标率%（期内综合避孕率、长效避孕措施落实率、计生药具服务率）、生殖健康筛查服务率
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	
	知情选择率、随访服务率%
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	流动人口管理服务率%
	省际间协查信息反馈率
	93
	93
	93
	93
	93
	93
	93
	93
	93

	
	流入夫妻免费服务率
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	
	流出已婚育龄妇女服务管理率
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	独生子女父母奖励优惠政策、计生免费技术服务政策、计生奖扶、特别扶助、城镇持证退休职工一次性奖励、计生手术并发症纳入特扶制度、计生公益金落实率%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	人口信息化建设
	出生人口统计准确率%
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99

	
	人口覆盖率率、个案数据质量达标率、信息化应用覆盖率
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	人口文化宣传阵地建设达标率、新农村新家庭计划创建率
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	群众满意率%
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	信息报道（积分）
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85

	计生干部培训达标
	培训一年不少于2次，努力提高计生干部的综合能力。

	协会（村民自治）活动正常
	按有关文件精神，认真开展各项群众自治活动，会员比例占总人口10%。


附件3

新北区各相关部门工作职责

为切实加强对人口和计划生育工作的组织领导，落实《新北区2014年人口和计划生育工作意见》的要求，现将各有关部门的具体职责明确如下：

人力资源和社会保障局：督促企业在招聘外来合同工、临时工时，优先考虑独生子女父母，尤其是困难独女户。在进行就业培训的同时，告知其人口计生法律、法规及政策，共同提高群众知晓率。督促各镇（街道）人力资源保障站在招聘外来合同工、临时工时，必须查验《流动人口婚育证明》，要有查验登记，并向所属的镇人民政府或街道办事处提供有关数据及情况。督促企业法定代表人按法律法规的相关规定兑现职工的有关计生奖励，免费为职工开展生殖健康服务，积极做好企业持《独生子女父母光荣证》退休人员一次性奖励相关工作。严格把好婚姻登记关，完善婚育“一站式”服务，按月将结婚信息及时传递给人口计生局，发现特殊情况及时与人口计生局联系。确保符合低保条件的独生子女特困家庭100％享受低保待遇。配合人口计生部门做好农村部分计划生育家庭奖励、独生子女家庭特别扶助以及企业职工持证退休一次性奖励工作，协助做好有关信息核对，并及时提供群众参加社会保障等信息。
财政局：按照市政府与区政府签订的目标责任书要求，主动将计生事业经费、奖励扶助经费、计生创建经费和流动人口管理服务经费纳入区级财政预决算，确保区本级计生事业经费按标准投入到位。督促各镇、街道将计生事业经费纳入本级财政预决

算，确保投入到位。每年对各镇、街道计划生育事业经费使用和管理情况检查、指导一至两次。对社会抚养费的征收、使用和管理情况进行监督指导，杜绝各镇、街道的社会抚养费坐支现象，确保社会抚养费及时缴入国库，并用于人口计生事业。严格管理票据，指导各镇、街道计生服务站工作人员规范书写票据。负责农村部分计划生育家庭奖励扶助金和计划生育家庭特别扶助金、企业持证退休人员一次性奖励金、城镇非从业居民一次性奖励金等资金的预算决算；将相关资金及时足额拨付到委托发放机构，监督委托发放机构将资金及时划转到个人账户；对资金运行情况进行监督。

城市管理与建设局：在审批建筑企业外出施工前，要核查企业与所在地政府签订的人口计生工作管理合同，并督促其严格执行合同。在审批外来建筑企业进区施工时，必须与企业签订人口和计划生育工作管理合同，并要求其自觉履行合同。在管理外来建筑施工队伍的过程中，要在资质审验、现场检查时，查验计划生育目标责任履行情况，加强对施工工地的管理，防止其成为违法怀孕和生育的场所。督促下属企业核查《流动人口婚育证明》，并建好流动人口查验婚育证明台帐。

社会事业局：定期会同区财政局检查、督促、指导基层的社会抚养费收缴及使用。各中小学、幼儿园有领导分管人口计生工作，落实具体兼管人员，按照本部门管理职责，制订人口和计划生育工作管理措施，杜绝本辖区范围内各中小学、幼儿园工作人员有中期、晚期引产和违法生育现象。在学校中开展青少年生理卫生教育、青春期教育和性健康教育，充分利用橱窗、板报、宣

传栏等阵地，组织开展各种形式的宣传教育活动。各卫生院、社区卫生服务中心有领导分管人口计生工作，落实具体兼管人员，按照本部门管理职责，制订人口和计划生育工作管理措施，杜绝各卫生院、社区卫生服务中心工作人员有中期、晚期引产和违法生育现象。严格《生育服务联系单》制度，坚持出生实名登记制度，每月提供孕妇、出生、四项手术等信息，对农村孕产妇住院分娩医疗费用给予定额补助时，审查其《生育服务联系单》。对落实节育措施的育龄群众认真做好知情选择服务，确保妇女病查治率达90%。积极做好不符合政策怀孕对象的思想工作，及时与本级人口计生部门联系，共同解决疑难问题。卫生部门、教育部门要定期指导检查各基层单位执行情况，并纳入年终考核。人口计生部门要组织开展计划生育宣传教育活动，负责计划生育干部培训，督查计生技术服务，负责避孕药具的管理、发放，指导避孕节育措施的落实，牵头协调并开展人口早期教育工作；负责本行政区域内流动人口和计划生育管理服务工作，检查基层工作落实情况；负责照顾再生育一孩的审批等行政事务；负责农村部分计划生育家庭奖励扶助对象、独生子女家庭特别扶助对象、企业持证退休人员一次性奖励对象、城镇非从业居民一次性奖励对象的资格确认和政策解释，向区财政局提供奖励扶助、特别扶助对象个案信息；负责全区人口计生执行情况考核评估。文体部门在组织开展各类宣传活动时，要融入新型生育文化内容，并将计生法律法规政策纳入大型演出、群众性宣传活动之中，努力提高群众的知晓率。
常高新集团：与所辖公司和企业法定代表人签订人口计生工

作管理责任书。督促其下属公司、企业在招用外来合同工、临时工时须核查《流动人口婚育证明》，并建立核查台帐。及时向所管辖镇、街道提供有关数据及情况，定期查验人口和计划生育工作管理责任书的履行情况，加强对企业人口计生工作的管理，督促企业法定代表人依法兑现职工的相关计生奖励。
公安分局：指导基层派出所在办理户口登记时，每月向镇、街道计生部门提供新出生人口户口登记和迁入人口的新出生户口登记信息。指导各镇、街道派出所负责出具农村部分计划生育家庭奖励扶助对象、独生子女家庭特别扶助对象和照顾再生育对象的户口性质证明及死亡证明，协助做好有关信息核对工作。积极配合人口质量的统计调查，及时提供所需的信息。各镇、街道派出所在户口登记时，对不符合政策生育的二胎和非婚生子女，及时与本级人口计生部门联系，共同做好依法征收工作。加强对流动人口的管理和服务，在核发有关证件时，应核查其《流动人口婚育证明》，并定期将核查结果通报其现居住地的镇人民政府或街道办事处计生服务站，督促基层流动人口协管员填写完整《常州市流动人口信息登记表》中计划生育8项内容，将信息提供给社区计生干部，与人口计生部门实行流动人口齐抓共管。在基层人口计生工作遭到阻碍时，各镇、街道派出所应主动配合，积极协助基层做好人口计生工作。

工商分局：督促各级工商行政管理部门在办理私营企业、个体工商户登记和发、换、验营业执照时，必须核查其现居住地镇人民政府或街道办事处查验过的《流动人口婚育证明》，要求其填写《新北区新市民人口计生信息情况登记表》，并将核查结果通报其现居住地的镇人民政府或街道办事处。督促各级工商行政管理部门和民营经济协会配合做好个体工商户、私营企业经营人员及从业人员的计划生育工作。所辖的市场必须有计生工作兼职管理人员，各类信息及时通报辖区内的计生部门。对个体、私营经济业主或其职工如有违法生育行为的，及时会同人口计生部门依法进行调查处理。
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