附件

新北区罗溪镇第十届村委会换届选举工作日程安排表

	阶  段
	序号
	工作内容
	工   作   要   求
	实施单位

	前期准备阶段

（10月10日

～

11月20日）
	1
	镇成立选举

工作机构
	1．镇成立村委会换届选举工作领导小组。
	镇选举工作领导小组

	
	
	
	2．村推选产生村民选举委员会（通过村民会议、村民代表会议、村民小组会议依法推选）。
	各村党组织、村委会

	
	2
	制订实施意见
	制订第十届村委会换届选举工作方案和意见。
	镇选举工作领导小组

	
	3
	召开选举工作

动员会议
	1．镇召开换届选举工作动员会议，组织业务培训，并确定选举日。
	镇选举工作领导小组

	
	
	
	2．村民选举委员会制定村选举方案，召开选举工作动员会议。
	村民选举委员会

	
	4
	宣传发动
	1．重点宣传新修订的《村民委员会组织法》、《江苏省村民委员会选举办法》的基本精神。

2．宣传选举工作中各个阶段的法律程序和工作步骤。

3．宣传镇选举工作意见。
	镇选举工作领导小组

村民选举委员会

	
	5
	民主评议和

离任审计
	1．通过村民会议、村民代表会议或者村民座谈会等形式，对村委会成员进行民主评议。

2．组织村委会成员的离任经济责任审计。
	镇选举工作领导小组

	选民登记阶段

（11月21日

～

11月30日）
	6
	做好选民登记
	1．选民登记员在规定的时间内，做好选民登记，做到不漏登、不错登、不重登。

2．对选民资格进行审查。

3．选民名单在选举日的20天前张榜公布。对登记参加选举的村民名单有异议的，应当自名单公布之日起5天内向村民选举委员会申诉，村民选举委员会应当自收到申诉之日起3天内作出处理决定，并公布处理结果。
	村民选举委员会

	确定候选人阶段

（12月1日

～

12月27日）
	7
	提名产生候选人
	1．村委会成员候选人经登记参加选举的村民一人一票直接提名，根据拟定的候选人名额，按照得票多少确定。

2．选民按照村委会主任、副主任、委员职数等额填写提名表后投入票箱。
3．由村民选举委员会主持并在过半数的村民代表监督下，集中监票、唱票、计票，当场宣布选举结果。

4．按照被提名得票多少确定候选人名单。主任、副主任和委员候选人名额应当分别多于应选名额一人。

5．候选人名单在选举日3天前张榜公布，同时公布选举时间、地点。

6．无候选人一次性直接选举的村，在选举日3天前公告竞选村委会成员资格条件和报名事项，同时公布选举时间、地点、方式。
	镇选举工作领导小组

村民选举委员会

	投票选举阶段

（12月28日

～

12月29日）
	8
	组织投票选举
	1．做好投票选举前的准备工作

（1）落实好选举工作人员。

（2）制作好选票和票箱。

（3）布置好选举会场和投票站。

（4）设立好领票处、秘密写票处、代写处、投票处。

2．大会主持人向选民介绍候选人基本情况，组织候选人发表竞选演说。

3．通过监票人、唱票人、计票人人选名单等。

4．按照法定程序组织投票。

5．公开唱票、计票，当场公布投票结果。

6．封存选票、填写选举结果报告表。

7．宣布当选名单。

8．选举结果报镇选举工作领导小组备案，镇汇总后报区民政局备案。
	镇选举工作领导小组

村民选举委员会

	总结验收阶段

（12月30日

～

1月8日）
	9
	健全组织
	1．进行新老村委会班子工作移交。

2．建立村委会下属委员会。

3．依法推选新一届村民小组组长、村民代表和村务监督委员会。
	镇选举工作领导小组

村民选举委员会

	
	10
	建章立制
	1．制订村委会任期工作目标，明确责任分工。

2．建立和完善村民自治章程和村规民约。

3．建立和完善村委会管理制度。
	村民选举委员会

	
	11
	资料汇集
	1．对选举工作书面总结。

2．对有关的选举资料收集归类存档，并上报。
	镇选举工作领导小组


