龙虎塘街道2014年社区目标管理考核责任分解表

	分类
	序号
	考核内容
	基本分值

100分
	评分标准
	考核责任部门

	社区管理和

社区服务

70分


	1
	长效管理（卫生）
	15分
	见表1
	城管办

	
	2
	综合治理（司法、信访、治安）
	10分
	见表2
	综治办 派出所

	
	3
	安全管理
	4分
	见表3
	安委办

	
	4
	计生工作
	5分
	见表4
	计生办

	
	5
	民政残联
	4分
	见表5
	民政办

	
	6
	劳动保障
	4分
	见表6
	人社所

	
	7
	建设管理
	3分
	见表7
	建管站

	
	8
	财务管理
	15分
	见表8
	财政分局

	
	9
	统计管理
	2分
	见表9
	统计站

	
	10
	物业管理
	5分
	见表10
	物管办

	
	11
	资产管理
	3分
	见表11
	资产办

	党群和精神文明建设

30分
	1
	纪检监察
	4分
	见表12
	纪工委

	
	2
	组织人事
	4分
	见表13
	组织人事

	
	3
	宣传统战
	3分
	见表14
	宣传统战

	
	4
	人武工作
	2分
	见表15
	人武部

	
	5
	工会工作
	2分
	见表16
	总工会

	
	6
	共青团工作
	2分
	见表17
	团工委

	
	7
	妇联工作
	2分
	见表18
	妇  联

	
	8
	文化体育工作
	3分
	见表19
	文体站

	
	9
	办公室综合工作
	3分
	见表20
	党政办

	
	10
	特色项目
	5分
	
	


