
2017年全区上市工作要点
为鼓励区内企业积极利用资本市场转型发展、做优做强，更高层次推进企业、科技和资本的融合，现就2017年全区股改上市工作制定如下工作要点：
一、总体要求
充分利用当前资本市场改革发展的有利时机，加快培育区内企业上市（挂牌）后备资源，进一步强化政策引导、优化服务环境，建立和完善企业上市工作运行机制，推动企业加快股份制改造，引导企业进入境内外、场内外多层次资本市场，利用资本市场集聚要素资源、优化资源配置，加速企业转型升级、做强做优。
二、工作目标
（一）总体目标
1．全年完成企业股份制改造（含新设）36家；
2．全年新增IPO报会企业4家；
3．全年新增“新三板”挂牌企业18家。
（二）分解目标
见附表：《2017年园区、镇、街道企业股改上市目标分解表》。
三、重点工作
1．加大上市后备企业培育。进一步做好区上市后备资源培育工作，各园区、镇、街道建库分类，尽快梳理出一批主业突出、管理水平高、产品竞争力强、发展潜力大的企业，纳入企业上市（挂牌）后备培育库，定期举办各类宣传、推介活动，并向区经发局推荐上市（挂牌）后备企业。（责任单位：园区、镇、街道）
2．加强上市后备动态管理。区经发局对后备资源库实施动态管理，对已与券商、会计师事务所、律师事务所等中介机构正式签约的企业进行备案登记。园区、镇、街道每月跟踪后备企业上市（挂牌）进程，报区经发局汇总梳理。（责任单位：经发局，园区、镇、街道）
3．积极推进股改辅导工作。加快推进永祺车业、东风轴承等一批已签约、正在积极进行股改企业的指导服务，由区经发局牵头，联合相关政府职能部门，针对企业股改上市过程中涉及的环保、财税、法务等各类共性问题，进行专题辅导，做到政策宣传到位、问题对接到位。（责任单位：经发局、商务局、人社局、财政局、城建局、科技局、环保局、市场监督管理局、安监局、国土分局、规划分局、公安分局、国税局、地税三分局、消防大队）
4．切实解决企业股改上市过程中的历史遗留问题。企业上市（挂牌）过程中，凡涉及无证土地、房产的权证办理及转换土地、房产权属性质的，由各相关部门按照“尊重历史、依法合规”的原则，指导和帮助企业完善相关产权确认程序和变更登记手续，并办理相关权证。企业上市（挂牌）过程中，所涉及的国土、房管、税务、市场监督、商检、金融、社保、科技、文化、建设、规划、公安、环境保护、安全生产、交通运输、卫生监督等方面的资质或行政许可事项，由区经发局会同有关部门建立“绿色通道”，帮助完善相关手续。对于企业上市（挂牌）过程中需要取得的合法合规证明文件等，各部门积极予以支持。各园区、镇、街道派专人负责协助企业办理各类手续。（责任单位：经发局、商务局、人社局、财政局、城建局、科技局、环保局、市场监督管理局、安监局、国土分局、规划分局、公安分局、国税局、地税三分局、消防大队,园区、镇、街道）
5．分类推动企业挂牌上市。准确把握主板（含中小板）、创业板、“新三板”和区域性股权交易场所等资本市场的规则特征和要求，及时发布审核发行趋势、政策动态和上市挂牌交易信息，帮助企业选择合适的市场和目的地，指导企业高效有序地推进上市工作。（责任单位：经发局）
6．引导企业融资并购。一是加强与银行、担保、融资租赁、创投、基金等各类金融机构的联系，定期组织金融机构与上市（挂牌）企业及后备企业的对接活动，帮助企业运用股权融资、债券融资、融资增信、融资租赁等多种手段筹集发展资金，降低财务成本。二是研究制订并购重组奖励政策，引导星宇车灯、维尔利等上市企业与区内有并购重组意向的优质企业对接，鼓励“新三板”企业以资金、技术、品牌、标准、专利和市场等优势开展兼并重组，实现强强联合。（责任单位：经发局，园区、镇、街道）
7．促成“新三板”企业转板。各园区、镇、街道每季度摸排“新三板”挂牌企业经营情况和企业资本运作意向，并报区经发局梳理汇总。对规模体量大、发展势头好的企业，区经发局积极宣传动员，引导企业向主板（中小板）、创业板转板，通过资本市场实现跨越式发展。（责任单位：园区、镇、街道，经发局）
四、保障措施
1．强化组织领导。由区上市工作领导小组负责对企业利用资本市场的指导、协调和服务工作，及时修订股改上市政策，强化企业股改、上市（挂牌）、融资、并购等阶段的奖励。区各相关部门在企业上市工作领导小组统一部署下，建立高效工作机制，落实工作责任，形成推进合力。各园区、镇、街道要把加快利用资本市场、促进企业上市和转型发展作为经济工作的一项重点，摆上重要议事日程，认真制定并落实工作目标，加快协调推进。
2．组织宣传引导。园区、镇、街道对辖区内科技型、成长型企业进行梳理、培育，每年至少举办1～2场资本市场宣传、推介活动；区经发局组织有关职能部门和中介机构，根据不同梯次企业的要求，不定期举办各种形式的讲座、培训班、研讨会等，为企业搭建与证券交易所、场外交易市场、证券公司、会计师事务所、律师事务所、股权投资机构等进行沟通交流的平台。
3．建立协调机制。由区分管领导牵头，研究解决企业改制、上市、挂牌进程中遇到的重大困难和问题，区经发局每月全面梳理一次后备企业股改上市过程中遇到的主要问题，并将问题报区上市工作领导小组审议，同时将问题反馈给相关职能部门。各职能部门应通过现场办公或协调会等形式，在十个工作日内给予企业答复，并将答复结果报区经发局汇总，对于短期内难以解决的问题，应向区上市工作领导小组汇报。企业通过上市、并购重组等方式实现主营业务扩大或产业转型升级的，各有关部门要优先保障建设用地、环境容量、能源供应等要素资源的供给，改善金融和信贷融资服务，优先支持上市（挂牌）企业享受我区金融创新相关扶持政策。
4．加强督查考核。建立和完善企业股改和上市工作目标责任制，将上市工作目标列入园区、镇、街道年度目标考核内容，定期开展考核评价，建立年中督查、年度考核机制，加强对企业改制、上市辅导培育、企业上市、场外挂牌等落实情况的监督检查，确保目标任务的完成。
附件：2017年园区、镇、街道企业股改上市目标分解表
附件
2017年园区、镇、街道企业股改上市目标分解表

单位：家
	序号
	园区、镇、街道
	股改（含新设）目标
	IPO申报目标
	新三板挂牌目标

	1
	滨江经济开发区（春江镇）
	5
	1
	4

	2
	新北现代农业产业园区（孟河镇）
	2
	0
	2

	3
	新龙国际商务区（新桥镇）
	2
	0
	1

	4
	生命健康产业园区（薛家镇）
	4
	0
	1

	5
	空港产业园（罗溪镇）
	3
	0
	2

	6
	西夏墅镇
	2
	1
	1

	7
	奔牛镇
	2
	0
	1

	8
	河海街道
	3
	0
	1

	9
	三井街道
	4
	2
	1

	10
	光伏产业园区（龙虎塘街道）
	3
	0
	1

	11
	创意产业基地
	6
	0
	3

	合    计
	36
	4
	18
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