附件1
2020年职业病防治法宣传周推荐宣传用语
1.科学防控疫情，健康工作随行
2.健康工作环境，助力疫情防控
3.防控疫情全民参与，职业健康你我有责
4.众志成城，抗击疫情，健康企业在行动
5.抗击疫情，共克时艰，从健康企业做起
6.统筹推进疫情防控，切实保障员工健康
7.要工作，更要健康
8.健康中国，健康工作
9.体面劳动，健康优先
10.健康工作，从我做起
11.职业健康，助力全面小康
12.生活要幸福，职业要健康
13.关注职业健康，争做健康达人
14.建设健康企业，助力健康中国
15.共建健康企业，共享健康成果
16.关爱职业病患者，推进健康扶贫
17.健康中国，健康企业，健康你我他

附件2
职业卫生健康教育核心信息
一、《职业病防治法》是预防、控制和消除职业病危害，防治职业病，保护劳动者健康及其相关权益的基本法律。
二、职业病是指企业、事业单位和个体经济组织等用人单位的劳动者在职业活动中，因接触粉尘，放射性物质和其他有毒、有害因素而引起的疾病。
三、职业病是可以预防的，应预防为主，防治结合。
四、用人单位是职业病防治的责任主体，应依法保障劳动者的健康权益。
五、用人单位应当为劳动者创造安全，健康，舒适的工作环境。
六、劳动者依法享有职业卫生保护的权利。
七、劳动者应当提高职业病防护意识，遵守操作规程，正确佩戴和使用个体防护用品。
八、劳动者应当参加用人单位组织的上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查。
九、劳动者应当参加用人单位组织的职业卫生培训。
十、职业病患者依法享受国家规定的职业病待遇。

附件3
新北区职业健康核心知识知晓率调查问卷
请根据您的实际情况选择相应的选项

1.您的身份（）
A.企业负责人 B.职业卫生管理人员 C.工作场所劳动者
2.我国的职业卫生监督管理部门包括（）
A.卫生行政部门和劳动保障行政部门  
B.工会                   C.应急管理部门
3.职业病是指（）
A.劳动者在工作中所患等疾病  
B.用人单位的劳动者在职业活动中，因接触粉尘、放射性物质和其他有毒、有害因素而引起的疾病  
C.工人在非劳动过程中因接触粉尘、有毒有害物质而引起的疾病
4.怀疑自己患有职业病，劳动者可以在（）依法承担职业病诊断的医疗卫生机构进行职业病诊断
A.用人单位所在地   B.本人户籍所在地或者经常居住地  
C.以上都可以
5.劳动者被诊断为职业病，但用人单位没有依法参加工伤保险，其医疗和生活保障由（）承担
A.该用人单位  B.工伤保险基金  C.劳动者本人
6.用人单位与劳动者订立劳动合同（含聘用合同）时，应当将工作过程中可能产生的（ ）如实告知劳动者，并在劳动合同中写明，不得隐瞒或者欺骗。
A.职业病危害及其后果    B.职业病防护措施和待遇等 
C.职业病危害及其后果，职业病防护措施和待遇等
7.对从事接触职业病危害的作业的劳动者，用人单位应当按照国务院卫生行政部门的规定组织（ ）时的职业健康检查，并将检查结果书面告知劳动者。
A.上岗前、在岗期间和离岗    B.上岗前、在岗期间      
C.在岗期间
8.职业健康检查费用由（ ）承担。   
A.劳动者     B.用人单位    C.劳动和社会保障部门
9.用人单位违反《职业病防治法》规定，造成重大职业病危害事故或者其他严重后果，构成犯罪的，对直接负责的主管人员和其他直接责任人员，依法追究 （ ）。
A.行政责任    B.刑事责任     C.民事责任
10.国家规定每年（ ）月的最后一周是职业病防治宣传周。
A.4           B.5            C.6
谢谢您的参与！

附件4
2020年《职业病防治法》宣传周活动
情况统计表
 填报单位：                              

	序 号
	形式（次数/份数）
	合 计

	1
	开展职业健康知识进企业活动次数
	 

	2
	开展企业职业健康管理人员培训次数
	 

	3
	开展核心知识知晓率问卷调查人次
	 

	4
	印发宣传材料（海报、资料、用语）份数
	 

	5
	传播展示优秀作品数和点击量
	

	6
	出动宣传人员数
	 

	7
	宣传受众人数
	 


填表人：                   联系方式：          

                                 （单位盖章）

                              2020年    月    日



