附件2

常州国家高新区（新北区）2021年度产业人才引育任务分解表（镇街道）

	序号
	                         单  位
任务名称
	滨开区
（春江街道、魏村街道）
	孟河镇
	薛家镇
	罗溪镇
	西夏墅镇
	奔牛镇
	新桥街道
	三井街道
	龙虎塘街道
	合  计

	一、产业人才引进

	1
	拓宽引才渠道
	新增产业
紧缺人才
	4950人
	790人
	3250人
	1350人
	720人
	560人
	600人
	4540人
	3240人
	20000人

	
	
	建立高校
引才工作站
	4个
	2个
	2个
	2个
	2个
	2个
	2个
	2个
	2个
	20个

	
	
	聘请引才大使
	40名
	20名
	20名
	20名
	20名
	20名
	20名
	20名
	20名
	200名

	2
	支持企业柔性引才
	新建市级以上
博士后工作站
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	9家

	二、产业人才提升培育

	3
	促进技能
人才队伍建设
	新增高技能人才
	250人
	200人
	250人
	250人
	200人
	200人
	200人
	250人
	200人
	2000人

	
	
	申报双创高技能人才
	1名
	
	1名
	
	
	
	
	1名
	
	3名

	三、人才就业创业

	4
	就业实习
见习基地建设
	征集大学生
就业实习见习岗位
	2600个
	500个
	1800个
	700个
	400个
	300个
	300个
	1800个
	1600个
	10000个

	
	
	建设大学生实习基地
	25家
	3家
	20家
	8家
	3家
	3家
	5家
	18家
	15家
	100家

	5
	青年创业载体建设
	建设区级以上
青年创业载体
	2家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	10家

	6
	引才环境配套建设
	建设青年驿站
	2家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	1家
	10家

	
	
	规划新建人才公寓
	
	
	
	
	
	
	
	
	1个
	

	四、人才服务效能提升

	7
	人才政策宣传
	开展人才政策
宣传活动场次
	20场以上
	5场以上
	15场以上
	10场以上
	5场以上
	5场以上
	5场以上
	20场以上
	15场以上
	100场

	8
	人才服务品牌建设
	举办校园招聘活动场次
	不低于11场
	不低于3场
	不低于8场
	不低于5场
	不低于3场
	不低于3场
	不低于3场
	不低于8场
	不低于6场
	50场




