附件1

深化常州国家高新区（新北区）安全生产专项整治
帮助指导解决的突出问题清单

	序号
	突出问题
	整改措施
	责任单位
	完成时限

	一
	在树牢安全发展理念上存在的问题。
	重点是安全发展理念不牢固、基层落实有差距，一些地方红线意识不强，思想认识转变还不够彻底，还没有真正把保护人民群众生命安全放在第一位。
	一是将习近平总书记关于安全生产重要论述纳入区委党校培训内容，开展区委书记和区长谈安全发展、滨开区、镇（街道）书记和滨开区主任、镇长（街道主任）说安全活动。
二是2021年，组织区理论学习中心组安全生产专题学习交流。
三是在常州日报（高新区专版）等主流媒体持续开办“安全生产专项整治在行动”专栏专题，利用“学重要论述，促安全发展”市级网络学习平台，开展学习活动。
四是按省要求将“百团进百万企业”学习宣讲拓展为“百团进百万企业千万员工”，推动新发展理念进一步落实到各级党政领导干部，落实到基层、企业和一线员工。
	区安委办牵头，区有关部门按职责分工落实
	2021年底

	二
	在安全隐患排查整改上不够深入的问题。
	重点是一些突出问题、重大事故隐患整改不到位，有的甚至还停留在评估论证阶段，长期积累的结构性风险尚未根本改变；一些新情况、新问题还存在监管盲区漏洞，有的甚至游离于监管之外。
	一是围绕从根本上消除事故隐患，持续盯紧化工和危险化学品、危废处置、道路交通、建筑施工、消防等重点行业领域，深入排查治理危险化学品生产、运输、使用、储存等环节重大安全风险，持续推进“百吨王”、农村货车违法载人行为等重大隐患问题整治，特别对国务院督导组、省督导组、市督导组移交的重大安全风险清单中整改清零的盯住不放，防止死灰复燃，对持续推进整改的，纳入“大灶”全面抓好整改落实。
二是高度警惕新业态、新技术、新形势带来的苗头性问题，“主动上前一步”纳入监管；加强改革政策的安全评估，同步配套事中事后监管措施，及时加强指导服务，防止漏管失控引发事故。
	区安委办牵头，区有关部门按职责分工落实
	2021年底

	三
	安全生产基层基础不够扎实的问题。
	重点是高危行业从业人员特别是一线操作人员的安全素质尚未根本提升，安全科技水平有待进一步提高，农村地区安全监管相对薄弱，主动防范化解重大安全风险的体制机制还不健全等。
	一是发挥教育特别是职业教育发达的优势，抓好高危行业企业在岗员工安全技能提升培训、新上岗员工安全技能培训、班组长安全技能提升培训等，积极提升从业人员安全素质。压实企业安全生产主体责任，开展以工代训等多种手段，提高一线从业人员职业技能。
二是加强安全科技攻关，积极推动危化品重大危险源、 “两客一危”等信息化在线监控预警、联网联控；继续实施生命防护工程，加强桥梁隧道、隔离防撞、老旧建筑、市政设施等安全检测和防护系统建设，切实提高安全防护水平。
三是运用“大数据+网格化+铁脚板”经验做法，充分发挥全区综合网格、专业网格和网格员作用，将排查任务、责任、措施压紧压实到镇（街道）和村（社区），构建形成组织到村（社区）、排查到点、责任到人的工作体系，深入开展农村地区安全隐患排查整治。
四是持续推动多部门联动工作机制、强化企业主体责任等一系列制度成果和经验做法落地见效，并在实践中不断完善。创新探索、建立完善主动防范化解重大安全风险的体制机制。
	区安委办牵头，区有关部门按职责分工落实
	2021年底




