常州市根治拖欠农民工工资工作领导小组

办公室关于开展保障农民工工资支付

夏季专项行动实施方案

根据《省根治拖欠农民工工资工作领导小组办公室关于开展保障农民工工资支付夏季专项行动的通知》《常州市根治拖欠农民工工资工作领导小组2021年工作要点》（常治欠发〔2021〕4号），市根治拖欠农民工工资工作领导小组办公室（以下简称市领导小组办公室）决定从2021年7月26日至8月26日，在全市范围内开展2021年度保障农民工工资支付夏季专项行动，具体工作方案如下：

一、行动范围
行动范围：全市在建工程项目、加工制造业企业。重点是政府投资工程项目、国企项目、有欠薪记录的其他在建工程项目以及易发欠薪的加工制造业企业。

二、行动目标

通过本次专项行动，进一步落实落细《条例》规定，特别是工程建设领域实名制管理、农民工工资专用账户、按月足额支付等重点制度，从源头上预防新欠；全面排查劳动合同管理风险隐患，集中化解欠薪矛盾问题，实现政府投资项目和国企项目欠薪案件阶段性清零，解决一批欠薪陈案。

三、行动内容

一是全面排查工资支付保障制度落实情况。重点检查在建工程项目实名制管理、农民工工资专用账户、总包代发、按月足额支付工资、工资保证金等制度实际运行情况。对未按《条例》规定执行的，采取责令限期改正、责令项目停工并处罚款、给予施工单位限制承接新工程、降低资质等级、吊销资质证书等方式进行处罚。

二是开展规范企业劳动用工大检查。结合“双随机”抽查，指导检查工程建设领域、加工制造业等企业劳动合同签订、高温津贴支付、工时休假、特殊劳动保护及相关规章制度制定等情况。对发现的劳动合同订立不规范、劳动合同内容不完整、未依法发放高温津贴、超时加班等问题隐患，通过教育指导和执法惩戒相结合的方式，督促企业立行立改，切实保障劳动者合法权益。

三是集中化解欠薪问题隐患。全面清查辖区内农民工工资支付情况，及时发现欠薪问题隐患，建立工作台账，限期整改落实到位，推动实现政府投资和国企项目欠薪案件阶段性清零。高效运行全国根治欠薪线索反映平台，切实提高线索查办质效，通过分类处置、联合执法、专班专办等举措，合力化解一批疑难欠薪陈案。

四是深化《条例》普法宣传。在《条例》实施一周年专题宣传活动基础上，再集中开展一次普法宣传活动，充分利用广播电视、网络媒体、公众号等多种方式，持续性宣传《条例》及配套政策，不断扩大《条例》宣传深度和广度。加强执法与普法联动，深入乡镇街道、企业车间、建筑工地等一线送法送政策，张贴推广市工资维权“二维码”，全面提升农民工维权意识。

五是开展督办案件“回头看”。对今年已查办、督办结案的重大欠薪案件进行复核，确保被拖欠工资发放到位，做到案结事了人和。约谈欠薪多发工程项目施工总包、建设单位。深刻检视案件反映出的工作短板和薄弱环节，及时整改落实，对查实的失职失责、懒政怠政等违法违纪问题，提请纪检监察机关严肃问责。

四、时间安排

专项检查分阶段进行：

一是宣传排查阶段（7月26日至8月10日）。各领导小组办公室要组织成员单位采取多种形式，广泛宣传，营造维护农民工劳动报酬权益的良好舆论环境；全面排查，结合“双随机”抽查，开展规范企业劳动用工大检查。及时整改，督促企业立行立改，力争将欠薪隐患化解在基层。
二是执法检查阶段（8月1日至8月20日）。各地人力资源社会保障部门要切实加强组织协调和督查检查，会同成员单位，抽调人员、集中力量，组成联合执法检查组，对辖区内用人单位工资支付情况进行全面检查，特别是在建工程建设项目、租赁厂房设备从事生产经营的小微企业、易受出口贸易摩擦影响的加工制造业企业以及发生过拖欠农民工工资问题的企业要实行重点检查。

三是联合督查阶段（8月10日至8月26日）。市根治拖欠农民工工资工作领导小组办公室牵头相关成员单位组成联合督查组，对各地欠薪线索办理情况（每地区5条欠薪线索）、在建项目制度落实情况（每地区3个在建工程项目）开展实地核查；对发生过拖欠工资问题的重点企业（每地区1家重点企业）开展检查。具体督查安排另行通知。

五、工作要求

（一）加强组织领导。各地区根治拖欠农民工工资工作领导小组要认真履行职责，结合实际制定本地区专项行动具体工作方案，明确目标，突出重点，确保专项行动取得实效。要进一步凝聚部门合力，抽调精干力量组成联合检查组，对辖区内在建工程项目及易发欠薪的加工制造业企业，进行逐项逐户排查，查清农民工工资支付情况和工资支付保障制度落实情况。

（二）落实部门责任。各级人力资源社会保障部门要进一步畅通举报投诉渠道，加大欠薪案件查处力度，为农民工提供高效便捷的维权服务。住房城乡建设、交通运输、水利等行业工程建设主管部门要切实履行职责，依法查处未按《条例》规定落实相关制度的违法行为，督办因挂靠承包、违法分包、转包、拖欠工程款等造成的欠薪案件。其他部门要按照职责分工，共同做好根治欠薪各项工作。

（三）及时总结报送。各地区根治拖欠农民工工资工作领导小组办公室要对本地区专项行动情况进行汇总分析，认真梳理工作中存在的问题，提出解决问题的对策建议。各地区统一汇总后于2021年8月30日前将书面材料和《保障农民工工资支付夏季专项行动情况表》（附件）报市领导小组办公室。

联系单位：常州市劳动监察支队
联系电话：86619597
附件：保障农民工工资支付夏季专项行动情况表

附件
保障农民工工资支付夏季专项行动情况表

填报单位名称（盖章）：                                                                                      制表时间：
	
	检查用人单位情况
	拖欠工资情况
	处理情况
	涉嫌犯罪案件

	
	用人单位户数（户）
	涉及职工人数（万人）
	
	用人单位户数（户）
	涉及职工
人数（万人）
	涉及金额
（万元）
	立案（件）
	通过协调等非立案方式解决（件）
	追发工资人数（万人）
	追发工资及赔偿金（万元）
	移送公安机关（件）
	公安机关立案（件）

	
	
	
	其中：农民工人数
（万人）
	农民工签订劳动合同
人数（万人）
	
	合计
	其中：农民工
	合计
	其中：农民工
	
	
	合计
	其中：农民工
	合计
	其中：农民工
	
	

	甲
	序号
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	合计
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	建筑企业
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	加工制造企业
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其它用人单位
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


其他情况：1. 检查政府投资工程项目共      个，查实存在欠薪项目     个（拖欠工资      万元，涉及      万人）；2. 检查国企项目共          个，
查实存在欠薪项目     个（拖欠工资      万元，涉及      万人）； 3. 查处违反《条例》工程建设领域制度规定的案件     件，其中
行政处罚     件；4.“回头看”案件      件；5. 问责     起     人。
单位负责人：                  处（队）负责人：                制表人：               联系电话：              
备注：1. 情况统计包括立案和通过非立案方式处理的欠薪问题；
2. 国企项目指中央和地方监管的国有（含国有控股）企业作为总承包单位的工程项目（标段）；
3. 其他情况中政府投资工程项目和国企项目有重合的分别单独统计。
— 2 —

— 1 —


