附件1：
常州市新北区特色文体团队考核评估标准
	项 目
	标               准
	分值

	组

织

机

构

15

分
	设有团队队长、队委会，分工明确，团结协作。
	2分

	
	有活动计划和总结、管理制度健全。
	3分

	
	有固定的活动时间和活动场地。
	2分

	
	活动经费有保障。
	3分

	
	团队人数不少于100人，队员相对稳定。
	5分

	自

身

建

设

25

分
	队委会定期活动，每月一次，研究团队建设工作，及时处理和解决团队内部事务，并有记录。
	2分

	
	有财务帐册，财务公开。
	3分

	
	有5名以上业务骨干，经常开展创编、排练、辅导、研究等活动。
	10分

	
	特色鲜明，配有相适应的基本活动器具、表演服装及伴奏音乐。
	10分

	活

动

能

力

40

分
	团队活动正常，队员出席率达到80％以上，每次活动有记录。认真参加镇、街道及以上组织的培训学习活动，不缺席。
	10分

	
	在镇、街道及以上单位组织的大中型活动中展演。
	20分

	
	全年参加市、区、镇、街道组织的公益活动不少于2次。
	5分

	
	积极参加精神文明建设活动， 宣传党的各项政策方针，能独立完成镇、街道交办的活动任务。
	5分

	活

动

成

果

20

分
	代表镇、街道参加区级以上比赛或展示活动的；单独承办街道文体活动的。获得市各类奖项的。
	10分

	
	代表镇、街道参加文化交流（包括参加外单位演出、比赛），并提供原始资料，经镇、街道备案的。
	5分

	
	被市、区新闻媒体宣传团队建设和开展活动等情况的。
	5分


附件2 ：
常州市新北区2011年首届运动会特色文体团队

比赛评分标准

	序号
	项目
	标  准
	分值

（总分为100分）
	得分
	备注

	1
	团队规模
	至少100人，每减少10%扣1分。
	5
	
	

	2
	表演时间
	在8-10分钟之间，不足8分钟或超过10分钟扣1分。
	5
	
	

	3
	文体特色
	表演内容健康向上，倡导先进理念。表演形式创新性、艺术性、观赏性强。
	15
	
	

	4
	动作协调
	编排流畅，突出主题；动作合拍协调，讲究韵律，形成美感。
	15
	
	

	5
	队列队形
	队形变化多样，整齐规范；队员配合默契，同步完成。
	15
	
	

	6
	伴奏音乐
	专门编创制作，节奏明快，风格独特，适合动作表演。
	10
	
	

	7
	表演服装
	统一着装，设计新颖，

能增强感染力。
	10
	
	

	8
	道具器材
	体现团队自身特色，创意鲜明，凸显主题。
	10
	
	

	9
	精神面貌
	队员阳光自信，富有“精、气、神”。
	10
	
	

	10
	出、入场
	整齐，迅速，不拖沓。
	5
	
	


附件3：
	团队名称
	
	创建单位
	
	所属镇、街道
	

	队    长（副 队 长）

	姓 名
	性别
	出生年月
	政治面貌
	毕业学校及专业
	工作单位和职务
	技术职称
	联系方式

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	队   委  会

	姓 名
	性别
	出生年月
	政治面貌
	毕业学校及专业
	工作单位
	技术职称
	团内分工
	联系方式

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	业 务 骨 干

	姓 名
	性别
	出生年月
	政治面貌
	毕业学校及专业
	工作单位和职务
	技术职称
	专长
	联系方式

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


新北区特色文体团队情况登记表






- 5 -

