
常开商〔2013〕7号

关于印发《2013年高新区商务局信息
调研目标任务及考核办法》的通知
各处室、各招商局、驻外联络处、外资企业协会（筹）：
现将《2013年高新区商务局信息调研目标任务及考核办法》印发给你们，请认真组织落实。

                 二〇一三年四月十五日

2013年高新区商务局信息调研
目标任务及考核办法

为了做好2013年全局信息调研工作，不断增强新形势下加强信息调研工作的大局意识、责任意识、质量意识和效率意识，着力提高全局信息调研工作水平，充分发挥信息调研在服务领导决策、推进商务工作、扩大对外宣传、展现整体形象中的作用，根据区委、区政府有关文件精神，结合我局实际，特制定本办法。

一、考核对象

各处室、各招商局、驻外联络处、外资企业协会（筹）
二、选题要求
（一）信息工作
各部门应围绕2013年我局主要目标任务和重点工作安排，结合自身实际，积极、主动报送信息。信息可分为分析建议类、动态新闻类和专刊文章。
1.分析建议类信息参考选题为:
（1）商务工作每月、每季、半年度及年度完成情况通报；

（2）结合商务工作实际,对省、市提出的基层建议；

（3）周边开发区有借鉴意义和参考价值的创新举措、做法；

（4）各部门在涉企服务中的创新举措、相关建议；

（5）国家、省、市、区重要会议贯彻落实举措； 

（6）区内企业转型升级、开拓市场等亮点、动态；

（7）其它经局领导同意，可报送的基层反映、基层建议，以及综合分析类信息。

2.动态新闻类信息参考选题要求为:

（1）区、局商务工作重要会议；
（2）重大招商项目签约、颁证、发照、开竣工、投产情况；
（3）我局牵头组织的重大境内外招商活动，如客商拜访、专题推介等；
（4）省、市、区领导会见重要客商；
（5）我局组织的业务培训、学习考察,以及团队建设活动；
（6）我局组织的机关作风建设、“六五”普法、“勤廉双优”等相关活动；
（7）我局党总支组织开展的各项党员活动等；

（8）我局组织的服务企业、服务基层、服务民生活动；
（9）我区被国家、省、市授予的各项荣誉，以及区内企业在国际上取得的、具有较高知名度的各项荣誉和重量级排名；
（10）其它经局领导同意，可报送的动态新闻类信息。

3.专刊文章参考选题要求为:

（1）境内外重大招商活动专题报道；
（2）商务工作历年数据及特点分析；

（3）全局重点项目推进情况（总结汇报）；
（4）重点国家（地区）、重点产业招商形势分析；

（5）其它经局领导同意，可报送的专刊文章。
（二）调研工作
各部门应结合本部门主要工作职责，精心选题，积极组织开展调研工作。各部门调研课题分别为：

1. 如何加快重大项目引进步伐的对策思考（综合处）；
2.关于着力培育外贸新增长点的对策建设（外经贸处）；
3.紧扣中心工作，着力提升外事工作服务经济社会发展的能力和实效（外事处）；
4.关于规范全区餐饮行业布局的对策建议（贸易处）；
5.关于摸清日本“产业分布图”，科学制定“招商路线图”的调查思考（招商一局、招商七局）；
6.关于集中资源壮大战略性新兴产业的对策建议（招商一局、招商七局）；

7.关于加快发展总部经济的对策建议（招商二局）；
8.关于提升装备制造（智能装备）支柱产业的对策建议（招商三局、招商五局）；
9.关于摸清欧美国家（地区）“产业分布图”，科学制定“招商路线图”的调查思考（招商三局、招商五局）；
10.关于常州高新区引进现代服务业的思考（招商三局、招商五局）；
11.关于加快建设常州航空产业园的对策建议（招商三局、招商五局）；

12.关于完善区域国际化功能的对策建议（招商四局）；
13.关于摸清欧美国家（地区）“产业分布图”，科学制定“招商路线图”的调查思考（招商六局）；
14.关于促进常州光伏产业园产业集群创新、升级的研究（上海经贸联络处）;
15.关于利用外企协会平台促进招商引资工作的探讨（外资企业协会（筹））
三、目标任务
	序号
	考核类别
	年度考核任务

	1
	调研报告
	               至少1篇

	2
	政务信息
	被区党政办录用得分不低于10分，其中：动态新闻类信息每月不低于3篇，全年至少36篇


四、计分方式

（一）政务信息计分方式为：
1.被《高新区简报》录用的标题信息每条记3分，信息专递每条记1.5分； 
2.被市委、市政府办公室录用的信息每条记10分；

3.被省委办公厅、省政府办公厅录用的信息每条记20分；
4.被中央办公厅、国务院办公厅录用的信息每条记40分；

5.被国家、省、市、区领导批示的信息分别加80分、40分、20分和10分；
6.各单位提供的省、市以及兄弟开发区动态信息，被《高新区简报》录用的每条记3分；
7.鼓励报送分析建议类信息和专刊文章,一经党政办录用，分析建议类信息记10分，专刊文章记15分；

8.各部门报送的分析建议类和动态新闻类信息被区OA平台成功推送的，每条各记0.1分；
9.被区门户网站录用的动态新闻类信息每条记0.1分；
10.被局招商网站录用的动态新闻类信息每条记0.1分。鼓励各部门在局招商网站设立专题报道，一经录用每篇记10分。
计分依据：第1-8项，以区党政办每季度下发的信息录用情况通报为依据；第9项以综合处统计为准；第10项以外事处统计为准。
（二）调研报告计分方式为：
被区党政办《调查与研究》录用的调研报告，每篇记10分。 
五、有关要求

1.各部门工作人员应通过局OA系统报送信息，将本人撰写信息先后提交本部门负责人和局分管领导审核；综合处负责将局OA系统内各部门信息分类，分别报送至区门户网站、区OA平台、《高新区报》，市商务局OA平台、江苏开发区，以及外事处；由外事处负责将信息上传至局招商网站。
2.各部门必须明确1名信息员，负责提醒本部门工作人员及时报送信息，特别是对于动态新闻类信息，应以图文结合形式，确保2日内，力争当天报送。

3.各部门负责人应严格把关，做到信息报送及时、内容精练、用词准确，确保时效性、真实性和完整性。信息调研字数控制为：调研报告3000字/篇,信息300字/篇，专刊文章1000字/篇。

4.综合处将在每月召开的商务例会上，通报各部门信息工作完成情况；同时,将《各部门信息工作完成情况汇总表》上传至局OA系统，供全局查阅。

5.各部门如有摄影摄像服务外包需求，应提前三天报送至综合处；如有海外媒体采访报道需求，应提前一周报送至外事处。
6.各部门应按照所选课题，认真组织课题组撰写调研报告，原则上各部门负责人均要参与调研,并在2013年9月30日前完成上报；我局将择优选择1～2篇报送至区党政办。

六、考核奖惩
对未完成信息调研工作目标任务的部门，不得参与年底全局各项评优。在信息调研工作中，对撰写信息条数最多的个人，给予表彰奖励；对信息得分名列前三位的个人，给予表彰奖励；对被区党政办录用的优秀调研报告课题组成员，给予表彰奖励。
常州国家高新技术产业开发区商务局          2013年4月15日印发
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